1 .sz. melléklet a 2008. évi LXI. térvényhez

,» 1. sz. melléklet az 1992. évi XXXIII. torvényhez

1. A kozalkalmazott személyi adatai
INEVe (SZUIBLEST MEVE): . .uttnetitt ettt ettt e e e e et e e e enneennas
N 14 = T 4 1Sl

Sziiletési hely, id0: .....onni i

2. A kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatok

A kozalkalmazotti jogviszony kezdete: ...........coiuiiiiiiiiii i
A kozalkalmazott BeSOTOIASA: ....uuietiiiii e e
A vezet6i megbizas/munkakdr betoltésének kezdete: ...........ooiiiiiiiiiiiiiiiii
A minGSItes INAOKA: «...neienit e

3. A kozalkalmazott minGsitésének szempontjai
3.1. A munkakér ellatasa szempontjabol sziikséges szakmai ismeretek

Kiemelkedd (3 pont) — Megfelel6 (2 pont) — Kevéssé megfelel6 (1 pont) — Nem
megfelel6 (0 pont)

SzOveges INOKIAS: ...

3.2. A munkakér ellatasa soran végzett szakmai, gyakorlati munka
Kiemelkedd — Megfelel6 — Kevéssé megfeleld — Nem megfeleld

SzOVeges INAOKIAS: ...ttt e et

3.3. A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldo képesség
Kiemelked§ — Megfelel6 — Kevéssé megfeleld — Nem megfeleld

SZOVEeZeSs INAOKIAS: ...ttt e e



5.

3.4. A munkavégzéssel kapcsolatos felel6sség és hivatastudat
Kiemelkedd — Megfelel6 — Kevéssé megfelel6 — Nem megfeleld

SzZOVegeS INAOKIAS: ...ttt e e e e e

3.5. A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet
Kiemelked§ — Megfelel6 — Kevéssé megfelel6 — Nem megfeleld

SZOVEZES INAOKIAS: .. .vntitiit i e

3.6. A végrehajtasi rendelet altal meghatarozott egyéb szempontok:
Kiemelkedd — Megfelel6 — Kevéssé megfelel6 — Nem megfeleld

SZEVeZes INAOKIAS: ...ttt e e

Vezet6i megbizasahoz/munkakorh6z kapcsolodé mindsitési szempontok
4.1. A vezetd altal iranyitott szervezeti egység/intézmény munkajanak szinvonala
Kiemelkedd — Megfelel6 — Kevéssé megfelel6 — Nem megfelel6

SzOveges INAOKIAS: ... e

4.2. A vezet6 altal iranyitott szervezeti egység/intézmény munkavégzésének
szervezése

Kiemelkedd — Megfelel6 — Kevéssé megfelel6 — Nem megfelel6

SZOVEZES INAOKIAS: ...ttt e e

A kozalkalmazott munkavégzésével kapcsolatos egyéb lényeges koriilmény,
megjegyzés, a kevéssé alkalmas teriiletek fejlesztésére vonatkozo javaslatok,
célkitlizések:



6. A kozalkalmazott mindsitése

kivaléan alkalmas (80-100 %) — alkalmas (60-79%) — kevéssé alkalmas (30-59 %) —
alkalmatlan (30 % alatt)

7. A kozalkalmazott altal a minGsitésre tett 6Szrevetel: .......eeeeeeiiiree e,

Datum:

A mindsités megallapitasait A mindsités tartalmat ismerem,
a kozalkalmazottal ismertettem. észrevételeimet megtettem.

a mindsitést végzo alairasa, beosztasa a mindsitett alairasa”



