
A pedagógusok minősítése

3.1.
A munkakör ellátása szempontjából szükséges szakmai ismeretek                     3    2    1  0 
1. Tanulásirányítás, a tanórai oktató munka színvonala, eredményessége
2. A tanulók aktív munkája és megfelelő magatartása a nevelő tanóráin
3. A tanulók tanórán kívüli foglalkoztatása
4. A tehetséges tanulók gondozása
5. A felzárkóztatásra szoruló gyerekek gondozása
6. Továbbképzés, önképzés, szakmai felkészültség
7. A munkaköri kötelezettségeken túli feladatvállalás
8. A tanórán kívüli nevelőmunka
9. Munkafegyelem, a munkához való viszony
10
.

Megfelelő kapcsolat a tanulókkal, a szülőkkel és a pedagógus kollégákkal

A 3.1. táblázat összes pontja:

3.2.
A munkakör ellátása során végzett szakmai, gyakorlati munka 3 2 1 0
1. Előzetes felkészülés a tanítási órákra, azokon változatos szervezési 

formák alkalmazása
2. A tanulók életkorához illeszkedő módszerek, szemléltetés, értékelés és 

ellenőrzés alkalmazása a tanítási órákon
3. A tanulók tanórákon kívüli programjai szervezésének segítése
4. A tehetséges tanulók felkészítése a különböző versenyekre
5. A rászoruló tanulók felzárkóztatása, az eredményes továbbtanulás 

segítése
6. Az iskolai munka feltételeinek javítása
7. Önként vállalt feladatok a nevelőtestület életében: pályakezdők segítése
8. Az iskolai munkában aktív, megfelelő magaviseletű osztályközösség 

kialakítása
9. Részvétel a nevelőtestület szakmai munkájában, a döntések 

előkészítésében
10
.

Pedagógiai tanácsadás a tanulóknak és a szülőknek

A 3.2. táblázat összes pontja:
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3.3.
A szakmai munkával kapcsolatos problémamegoldó képesség 3 2 1 0
1. A tanulók szabadidős programjainak szervezése (színház, kirándulás, 

farsang, egyéb szereplések)
2. A problémás tanulókkal (veszélyeztetett, 2H-s, magatartási problémákkal 

küzdő) való foglalkozás
3. Gyermekvédelmi feladatok – problémaérzékenység
4. Önálló vélemény, vitakészség, saját ötletek a szakmai döntések 

előkészítésében
5. Folyamatos, aktív részvétel, szerepvállalás a tantestület aktuális 

feladataiban
A 3.3. táblázat összes pontja:

3.4.
A munkavégzéssel kapcsolatos felelősség és hivatástudat 3 2 1 0
1. A továbbképzéseken való részvétel, az ott tanultak átadása a 

nevelőtestület tagjainak
2. Díjazás nélküli iskolai feladatok önként vállalása
3. Részvétel az iskolai rendezvényeken (a szülők által szervezetteken is)
4. Tanári innováció (Új ötletek, és azok megvalósítása)
5. Rendszeres kapcsolattartás a rábízott tanulókkal, pedagógustársakkal
A 3.4. táblázat összes pontja:

3.5.
A munkavégzéssel kapcsolatos pontosság, szorgalom, igyekezet 3 2 1 0
1. Belső továbbképzések, előadások megtartása, segédeszközök közreadása
2. A pedagógus magatartása, viselkedése példamutató a tanulók és a többi 

nevelő számára
3. A pedagógus munkához való viszonya példamutató a tanulók és a többi 

nevelő számára
4. A munkaköri kötelességek (tanítási órák, ügyelet, adminisztrációs 

feladatok) pontos, felelősségteljes ellátása
5. Elfogadást, figyelmet, megértést sugárzó stílus, hangnem és viselkedés a 

tanulókkal, szülőkkel és a kollégákkal
A 3.5. táblázat összes pontja:
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